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Termes de références pour le recrutement d’un Consultant Junior
chargé des activités de sensibilisation, de renforcement de capacités
et de I'appui aux experts internationaux du projet d’Appui vers la
Transition a la Mobilité électrique au Burundi

1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Le Ministére du Commerce, du Transport, de I'Industrie et du Tourisme a organise des activités
variées de sensibilisation sur la Mobilité Electrique & I'endroit des différentes parties prenantes
dans toutes les régions du Burundi: notamment au Centre-Est, regroupant les Provinces de
Gitega, Karusi, Mwaro, Muramvya, Ruyigi et Cankuzo ; au Nord, regroupant les Provinces de
Ngozi, Kirundo, Muyinga et Kayanza ; & I'Ouest, repgroupant les Provinces de Bubanza, Cibitoke,
Bujumbura et la Mairie et au Sud pour les Province de Bururi, Makamba, Rumonge et Rutana.

En marge de ces intenses activités, le Gouvernement de la République du Burundi a bénéficie du
Fonds pour 'Environnement Mondial (FEM), & travers le Programme des Nations Unies pour
I'Environnement (PNUE) un financement pour le Projet d’Appui vers la Transition a la Mobilité
Electrique au Burundi (PATMEB). Ce projet vise & réduire les émissions de gaz & effets de serre
(GES) du transport routier et faciliter la transition vers une mobilité durable des passagers au
Burundi en mettant I'accent sur |'électrification.

L'Accord de financement a été conclu en date du 21 Décembre 2023 entre le Ministére du
Commerce, du Transport, de I'Industrie et du Tourisme en tant que « 'Agence d’exécution du
Projet » et le PNUE-FEM, « I'Agence Principale d'exécution du Programme ».

Le lancement officiel du projet a eu lieu le 04 avril 2024 et le Conseiller Technique
Principal/Coordonnateur du projet a été recrute & la fin du mois d'avril 2024.

C'est dans ce que le Ministere du Commerce, du Transport, de I'Industrie et du Commerce,
I'Agence d'exécution du Projet, veut recruter un Consultant Junior, chargé des activités de
sensibilisation et de I'appui aux experts internationaux du PATMEB, pour compléter I'Unité de
Gestion du Projet.

2. OBJET DU POSTE

L'objet du Poste est d'assurer les activités de sensibilisation, de renforcement de capacités, d'appui
aux experts techniques du projet, ainsi que toutes autres taches lui assignées par le Conseiller
Technique Principal, liées a la mise en ceuvre des activités du Projet, sous la supervision du
Directeur National du Projet.

3. STRUCTURE HIERARCHIQUE
Le Consultant Junior rendra compte au Conseiller Technique Principal (CTP) du projet.

4. DUREE / MANDAT

Le Consultant Junior est recruté pour un mandat fixe de quarante-cing (45) mois.
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5. DESCRIPTION DES TACHES

5.1. Gestion des connaissances (Knowledge management), préparation de la
communication, stratégie de gestion des connaissances, plateforme Web,

conception et supervision de la production des supports

Conception, mise en ceuvre et exploitation du site Web jusqu'a la fin du projet (produit 1.3).
Préparation et publication de la strategie de communication du projet (produit 1.3).
Préparation et mise en ceuvre initiale des lignes directrices sur la gestion des connaissances
(Résultat 1.3).

Préparation du matériel de formation (produit 1.3).

— Préparation de campagnes multimédia (produit 2.1).

— Préparation des supports de communication du projet, en mettant I'accent sur les résultats
des projets pilotes (produits 2.3 et 2.4).

5.2 Soutien au CTP et au Consultant international en matiére de politique et de
stratégie lors de I'élaboration de la stratégie nationale de mobilité électrique

_ Collecte de données pour entreprendre une analyse de faisabilité pour I'électrification des
différentes catégories du parc automobile au Burundi, avec au moins deux (2) scénarios.

— Collecte de données pour préparer une feuille de route détaillée pour le déploiement du
réseau national de recharge au Burundi, cohérente avec les conditions actuelles et futures

du réseau électrique, et considérant également des solutions hors réseau.

Identification et engagement d'informateurs clés pour finaliser un projet de stratégie nationale
de mobilité électrique (horizon 2040) et soutenir le CTP jusqu'a son approbation officielle par
le Gouvernement du Burundi.

53. Soutenir le Consultant international en politique et stratégie et le CTP dans la
préparation de propositions réglementaires

— Reédiger une Note visant & modifier le cadre réglementaire des 2 et 3 roues a Bujumbura, et
son application, afin de faciliter I'adoption des véhicules électriques et de décourager les
pratiques dangereuses et non compétitives.

Rédiger une Note visant & réglementer linstallation de bornes de recharge publique et privée
dans les zones urbaines et rurales du Burundi.

Entreprendre une évaluation des impacts fiscaux de I'électrification des transports au
Burundi, y compris les incitations potentielles et fournir une proposition réglementaire pour
faciliter 'équilibre budgétaire.

Toutes les réformes réglementaires mentionnées ci-dessus doivent étre entreprises a travers
un processus participatif avec toutes les parties prenantes clés (Plateforme nationale), y
compris 'organisation d'au moins 3 ateliers de validation.
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54. Facilitation du déploiement des véhicules électriques au Burundi en
accompagnant le consultant international

Préparation de modgles économiques - basés sur le contexte local - pour faciliter I'é\_/alt_Jation
des véhicules électriques par les entreprises locales et les particuliers dans les principales
catégories de véhicules (2 et 3 roues, voitures, minibus, bus).

Présentation et validation des modéles d'affaires (business models) aupres du secteur
financier local.

En concertation étroite avec le secteur financier local, élaboration de dispositifs financiers
pour faciliter I'accés aux véhicules électriques aux entreprises burundaises du transport
urbain et autres secteurs.

Préparation de recommandations aux gestionnaires de flotte automobile au Burundi pour
maximiser les bénéfices de I'électrification lors du renouvellement de la flotte et des
opérations de la flotte.

5.5. Appui au CTP et au Consultant international en gestion des ELV (Extra-Low-
Voltage ou Trés basse tension - TBE) dans I'analyse des pratiques actuelles de
gestion des systémes ELV au Burundi.

Se rassurer que les installations des stations de recharge sont conformes aux normes
exigees ;

En collaboration avec le PRT, faire le suivi du déroulement des activités d'installations des
stations ou centres de recharge et en faire le rapport.

5.6. Appui local au consultant international sur les technologies EV (Véhicules
électriques) et la mobilité urbaine a travers les éléments suivants :

Mise & jour des données sur la mobilité urbaine et le systéme de transports publics &
Bujumbura.

Mise en réseau et coopération réguliére avec les principaux acteurs locaux dans le domaine
de la mobilité urbaine.

Evaluation de I'état de mise en ceuvre des actions prévues dans le Projet de Résilience des
Transports de la BM et dans les récentes études de mobilité et documents d'urbanisme &
Bujumbura et d'autres politiques officielles, et préparation de rapports réguliers évaluant les
progres et identifiant les synergies avec le projet.

Identification des emplacements clés pour établir des échanges entre les lignes réguliéres de
bus et les services de desserte.

Révision et mise & jour du réseau de transports publics, en identifiant les corridors clés et en
établissant des mesures clés pour prioriser le trafic des transports publics.

Soutien a la conception des améliorations infrastructurelles recommandées dans le corridor
RN-3 sélectionné pour le projet pilote, telles que les arréts de bus, les intersections et les
goulots d'étranglement, en coopération avec I'équipe du Projet de Résilience des Transports
de la BM.
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— Appui & l'optimisation des opérations de transport public dans le corridor.

— Rapports de suivi réguliers sur les progrés réalisés dans la mise en ceuvre des améliorations
infrastructurelles et opérationnelles prévues par le projet de résilience des transports de la
BM, le gouvernement national et local et d'autres institutions concernées.

6. LIVRABLES ATTENDUS

Un rapport est préparé chaque mois et soumis au Conseiller Technique Principal (CTP)
pour validation détaillant 'appui fourni au CTP et aux experts internationaux relatifs aux
différentes composantes du projet.

Le consultant junior chargé des activités de sensibilisation et de I'appui local aux experts
internationaux aura en plus de son soutien aux différents experts pour la réalisation de leurs
livrables, les livrables spécifiques suivant :

Livrables spécifiques attendus sous la composante 1 :

Produit 1.3 : les principales parties prenantes sont formées dans le cadre des activités du
programme mondial de Véhicules Electrique et de I'engagement du secteur privé (ateliers
nationaux et régionaux, formations et groupes de travail thématiques), et les principales
parties prenantes sont sensibilisées & la mobilité électrique.

o Livrable 1.3.1 : Une stratégie de communication et de visibilité ainsi que son plan
opérationnel indiquant le budget et le calendrier annuel des activites de
communication sont élaborés.

e Livrable 1.3.2 : Elaboration et mise en ceuvre de lignes directrices sur la gestion
des connaissances.

e Livrable 1.3.3 : Un site web de gestion et de diffusion des connaissances
opérationnel, supervisé par la plateforme nationale (site web mis a jour
trimestriellement avec des ateliers en ligne).

Livrables spécifiques attendus sous la composante 2 :
Produit 2.1 : Une étude de faisabilité compléte et un plan de démonstration sont acheves
pour un projet pilote d'au moins 22 3-roues électriques comme services d'appoint aux
transports publics réguliers & Bujumbura, y compris un systéme de suivi, de rapport et de
vérification (MRV).
o Livrable 2.1.5 : Conception et mise en ceuvre d'une campagne de sensibilisation
sur le projet pilote incluant la dimension genre.

e Produit 2.3. Les résultats du projet pilote sont validés avec les principales parties
prenantes et largement diffusés.

o Livrable 2.3.2 : Des supports de communication sur le projet pilote sont préparés
et diffusés.
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7. PROFIL ET QUALIFICATIONS
Le/la candidat(e) intéressé(e) doit :
— Etre de nationalité burundaise ;

— Etre titulaire au moins d'un Dipléme universitaire supérieur en communication, journalisme,
relations publiques ou tout autre domaine connexe, avec cing (5) annbes d'expbrionce
professionnelle pertinente et a des niveaux de responsabilité de plus en plus levés dans les
domaines de la communication, de la presse, ou des nouveaux médias ;.

— Avoir une expérience préalable d'au moins cing ans (5) dans le systéme de communication
couvrant les aspects techniques, institutionnels et réglementalres est requis. L'expérience
dans le secteur des transports constituerait un atout ;

— Avoir une capacité & communiquer efficacement (écrit et oral) en anglals ou en frangais, avec
une bonne connaissance pratique de I'une ou de l'autre ;

— Expérience substantielle dans la prestation d'une fonction du domaine de communication ;

— Avoir effectuer des études ou une expérience professionnelle dans le transport urbain
constitue un avantage significatif.

8. COMPETENCES LINGUISTIQUES

— Trés bonne maitrise de I'anglais et du frangais (parlé et écrit)
— Capable de tenir et faire des présentations en ces deux langues

9. CONNAISSANCES INFORMATIQUES

— Un trés bon niveau d'utilisation des applications Microsoft (Word, Excel, Powerpoint, Base de
données, efc.)

— Autres logiciels

10. DOCUMENTS

Les personnes intéressées doivent déposer leurs dossiers de candidature au Secrétariat du
Cabinet du Ministere du Commerce, du Transport, de I'Industrie et du Tourisme, sis au 4éme étage,

bureau n° 404 de 'ancien building des Finances ; avec mention « Candidature au poste de
Consultant Junior du PATMEB ».

Le dossier doit contenir les éléments suivants :

— Une lettre de motivation adressée 8 Madame la Ministre du Commerce, du Transport, de
I'Industrie et du Tourisme :

= Un Curriculum Vitae actualisé et signé ;

-
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— Les copies de dipldmes ou certificats et toute autre attestation justifiant les qualifications et
les travaux effectués ;

— Une copie de la Carte d'ldentité ou Passeport valide.

11. DATE LIMITE DE DEPOT DU DOSSIER

La date limite de dépdt des dossiers de candidature est fixée Ie.ZA/D??JZOZlI, a6 heures locales.
Aucun dossier de candidature ne sera accepté, passé ce délai limite.

12, DISPOSITION FINALE

Les candidats de sexe féminin, répondant au profil recherché, sont vivement encouragés a
postuler.

Fait & Bujumbura, le /0. /%/ 2024

La Ministre du Commerce, du Transport, de
I'Industrie et du Tourisme

Mme Marie Chant_,a,UIéN)IgIMJBERE
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